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Selbstverstandnis

 Der Informationskreis der Wirtschaft Traun/Alz ist ein
freiwilliger Zusammenschluss von Unternehmen aus dem
Wirtschaftsraum um Traun und Alz.

« Er ist politisch unabhéngig und nur seiner selbst gewéhlten
Aufgabe verpflichtet.




Informationskreis
der Wirtschaft
Traun/Alz

Ziele des Informationskreises

Fragen und Belange der Wirtschaft ansprechen und informieren
Verstandnis fiir gemeinsame Belange férdern und festigen

Einblicke in gesamtwirtschaftliche und gesellschaftspolitische
Zusammenhédnge geben und daraus Konsequenzen ziehen

Regionale Wirtschaftsférderung und -entwicklung unterstitzen und
begleiten

Einen Beitrag zur objektiven Meinungsbildung leisten
Erfahrungs- und Informationsaustausch untereinander
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Interne Organisation - Verantwortlichkeiten

Vorstand
Jeweils fur die Dauer von zwei Jahren wird ein Vorstand gewahlt.

Wiederwahl ist zuldssig.

Der Vorstand besteht aus:
1 Vorsitzende/r
2 stellvertretende Vorsitzende
1 Schatzmeister
3 Beisitzer

Die Wahl erfolgt per Akklamation. Gewanhlt ist, wer mindestens die Halfte
der Stimmen der anwesenden Mitglieder erhélt
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Interne Organisation - Verantwortlichkeiten

Aufgaben des Vorstandes

Der Vorstand erledigt die laufenden Geschafte des IdW, insbesondere in
Finanzangelegenheiten, Offentlichkeitsarbeit, Beschlussfassung Uber die
Aufnahme neuer Mitglieder, Vorbereiten des Jahresprogrammes und
allgemeine interne Angelegenheiten.

Beschlussfahigkeit

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner
Mitglieder anwesend ist.

Zuladung weiterer Mitglieder

Der Vorstand kann fallweise weitere Mitglieder zur Vorstandssitzung
einladen. Diese haben beratende Funktion.
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Interne Organisation - Verantwortlichkeiten

Arbeitskreise

Grundsatz

Flir die Zusammenarbeit mit gesellschaftlich wichtigen Gruppen
werden Arbeitskreise gebildet. Die Arbeitskreise sind Ansprech-
partner flir die jeweilige Zielgruppe und Ubernehmen eigen-
verantwortlich die Organisation des Informationsaustausches.
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Interne Organisation - Verantwortlichkeiten

Zielgruppen
Arbeitskreise sollen u.a. gebildet werden fiir die Zusammenarbeit mit:

Behoérden

Politik

Kirchen

Schulen

Industriellenvereinigung Salzburg
Gewerkschaften

Fihrungskrafte der Mitgliedsunternehmen
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Mitglieder

Grundsatz

Mitglieder sind Unternehmer und Flihrungskrafte mittlerer und grofRer
Unternehmen des Wirtschaftsraumes um Traun und Alz aus unter-
schiedlichen Branchen

Aufnahmekriterien

> Grél3e/Bedeutung/Bekanntheitsgrad des Unternehmens
> Tatsachliches Engagement des persénlichen Mitglieds
> Proporzaspekte (Branche, Geographie)
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Finanzen

Beitrag
Der jahrliche Beitrag betragt 250.— EUR je Mitgliedsunternehmen

Aufnahmegebiihr
Neumitglieder entrichten eine einmalige Aufnahmegebiihr von 500.— €

Berichterstattung
Der Schatzmeister berichtet einmal jahrlich Uber die Finanzsituation
vor der Mitgliederversammliung
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Sitzungen

Mitgliederversammiungen
Es finden drei Mitgliederversammlungen pro Jahr statt

Vorstandssitzungen
Vorstandssitzungen finden nach Bedarf auf Einladungen des
Vorsitzenden statt, jedoch mindestens einmal pro Halbjahr






